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CAIXA DE PREVIDENCIA PRIVADA DO BANCO DO ESTADO DO CEARA
C.N.P.J: 07.083.033/0001-91

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS
31 de Dezembro de 2008 e 2007

1 - CONTEXTO OPERACIONAL

A CABEC - Caixa de Previdéncia Privada do Banco do Estado do Ceard, entidade fechada
de previdéncia complementar, nao lucrativa, de fim previdencial, com autonomia
administrativa e financeira, foi constituida em 3 de outubro de 1.971 pela Portaria n®
1.678, do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social.

A Entidade obedece as normas expedidas pelo Ministério da Previdéncia Social - MPS,
através da Secretaria de Previdéncia Complementar - SPC e as resolugbes especificas do
Conselho Monetario Nacional - CMN, divulgadas pelo Banco Central do Brasil, estando
disciplinada pelas Leis Complementares n%s 108 e 109/2001.

A CABEC é uma entidade multipatrocinada que administra um Unico plano de beneficios,
denominado Plano de Beneficios Definido — BD, inscrito no Cadastro Nacional de Plano de
Beneficios — CNPB, da SPC, sob o n® 19.790.019-11, sendo patrocinada pelo sucessor do
seu entdo instituidor Banco do Estado do Cearad S/A - BEC e pela prépria CABEC.

A Entidade tem por objetivo, na forma de suas disposicdes estatutarias e regulamentares,
instituir aos empregados dos Patrocinadores plano privado de beneficios suplementares,
complementares ou assemelhados aos da Previdéncia Social, que abrangem as seguintes
complementacgdes:

> aos participantes assistidos
e aposentadoria por invalidez;
e aposentadoria por tempo de contribuicao;
e aposentadoria por idade;
e auxilio-doenca;
e Abono anual.
> aos dependentes
e pensao por morte;
e peculio por morte;
e auxilio-reclusao.

Os niveis basicos dos beneficios e suas elegibilidades estdo previstos no regulamento do
plano de beneficio administrado pela entidade.

Os recursos garantidores do plano BD sdo originados das contribuicdes dos patrocinadores
e dos participantes ativos, assistidos e autopatrocinados, bem como dos rendimentos
resultantes das aplicacbes desses recursos em investimentos, que devem obedecer as
disposicdes da Resolucdo n° 3.456 de 1/6/2007, do CMN e alteragdes posteriores.

A CABEC aplica seus recursos financeiros integralmente no pais e nao distribui lucro ou
participagbes em seus investimentos. A escrituracdo contabil estd revestida das
formalidades legais, sendo registradas em livros obrigatérios capazes de assegurar a sua
exatidao.
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2- APRESENTAGCAO DAS DEMONSTRAGCOES CONTABEIS

As Demonstragdes Contabeis estdo sendo apresentadas de acordo com os Principios
Fundamentais de Contabilidade e em conformidade com as Normas Contabeis
estabelecidas pelo MPS, por meio da Resolucdo do Conselho de Gestdo da Previdéncia
Complementar - CGPC, n° 05 de 30/01/2002, alterada pela Resolugao CGPC n° 10, de
5/7/2002, que ndo requerem a divulgacdao em separado de ativos e passivos circulantes e
de longo prazo.

Além dessas caracteristicas, segregam-se ainda os registros contabeis em 3 (trés)
programas distintos, segundo a natureza e a finalidade das transagdes, compreendendo
programa-fim (Previdencial) e programas meio (Administrativo e de Investimentos). O
fluxo de recursos nas contas de resultado é efetuado por meio das contas denominadas
Transferéncia Interprogramas.

3 - PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS
a) Apuracao das Receitas e Despesas

As receitas e despesas sdo escrituradas pelo regime contabil de competéncia
mensal, exceto as contribuicdes dos autopatrocinados, que sao escrituradas pelo
regime de caixa.

b) Ativo Realizavel

I) Previdencial - Registra os recursos coletados e utilizados do plano de
beneficios, os adiantamentos dos beneficios de responsabilidade do INSS
efetuados conforme convénio firmado entre a CABEC e aquele Instituto, e,
ainda, os adiantamentos de beneficios concedidos a seus participantes e
beneficiarios.

II) Administrativo — Registra o pagamento de causas trabalhistas a recuperar e
pagamentos de despesas antecipadas.

ITT) Investimento

i. Renda fixa - De acordo com as disposigdes da Resolugao do CGPC n° 4,
de 30 de janeiro de 2002, a classificacdo e os critérios de avaliacdo dos
titulos dividem-se em:

e Titulos para negociacdao - Registram-se os titulos e valores mobilidrios
adquiridos com o propédsito de serem negociados, independentemente
do prazo a decorrer da data da aquisicao, sendo avaliados pelo valor de
mercado em contrapartida ao resultado do periodo €;

¢ Titulos mantidos até o vencimento - Registram-se os titulos e valores
mobilidrios, de baixo risco de crédito, exceto agbes ndo resgataveis,
para os quais haja intencdo e capacidade financeira da CABEC de
manté-los em carteira até o vencimento, estando avaliados pelo custo
de aquisicdo, acrescido dos rendimentos, em contrapartida ao resultado
do periodo.

ii. Investimentos imobilidarios - Estdo registrados pelo valor do custo,
atualizados monetariamente até 31 de dezembro de 1995, incluindo as
reavaliagcbes efetuadas a cada trés anos, tendo a Ultima sido efetuada
em dezembro/2006. A depreciacdo dos imdveis é calculada de forma
linear e registrada como despesa do programa de investimentos. A
receita com aluguel é registrada pelo regime de competéncia e
reconhecida como receita no mesmo programa.

Av. Bardo de Studart, 2360 — loja B, sala 6 e 7 —Joaquim Tédvora — Fortaleza — Ce — CEP: 60.120.002 - Fone: (085) 3205-6450 - 2
Fax: (085) 3205-6468 - CNPJ. 07.083.033/0001-91 - site: www.cabec.com.br - e-mail: cabec @cabec.com.br



(]
B@ CABEC

CAIXA DE PREVIDENCIA PRIVAD. A
DO BANCO DO ESTADO DO CEARA

)
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e)

f)

g)

Av. Bardo

Operagdes com participantes - Estdo registradas pelo valor atualizado dos débitos
dos participantes oriundos de empréstimos concedidos pela CABEC.

De acordo com Resolugao do Conselho Deliberativo datada de dezembro/2006, os
gmpréstimos aos participantes passaram a ser indexados pela variacao do INPC -
Indice Nacional de Pregos ao Consumidor acrescidos de juros de 11,5% a.a.,
auferidos até a data do balango. Os empréstimos anteriores a dezembro/2006
sao corrigidos pela Taxa equivalente a 102% do CDI.

Permanente (Imobilizado)

Estd demonstrado ao custo corrigido monetariamente até 31 de dezembro de
1995. Os itens que compdem o Ativo Imobilizado sdo depreciados pelo método
linear as seguintes taxas estabelecidas pela Resolugdo CGPC n° 5/02, alterada
pela n° 10/02:

DESCRICAO ALiQuoTA
ANUAL
Instalagdes em Geral 10%
Instalacbes Elétricas 20%
Moveis, Utensilios, Maquinas e Equip. de Uso 10%
Sistemas de Comunicacdo 10%
Computadores e Periféricos 20%
Refrigeradores de Ar 25%

Provisdo de Férias

As férias vencidas e proporcionais, inclusive o adicional de um terco, sao
provisionadas segundo o regime de competéncia, acrescido dos encargos sociais.

Custeio das Despesas Administrativas

E debitado aos Programas Previdencial e de Investimento. Esse débito é feito por
intermédio de sistema de alocagbes diretas, combinadas com rateio das despesas
comuns. O critério de rateio das despesas comuns adotado pela Entidade passa
pela fixacdo de peso para cada contrato ou servigo realizado, inclusive despesas
de pessoal e seus respectivos encargos. Dessa forma, para o exercicio de 2008,
55,79% dessas despesas foram rateadas para o Programa Previdencial, enquanto
que 44,21% ficaram com o Programa de Investimentos.

Nos Programas Previdencial e de Investimentos, o custeio administrativo
representa o valor das importancias transferidas ao Programa Administrativo para
a cobertura dos seus respectivos custos.

No Programa Administrativo, os recursos oriundos de outros programas
representam o total das transferéncias mencionadas no paragrafo anterior para o
custeio das despesas administrativas de cada Programa.

Transferéncias Interprogramas

Os critérios adotados nas transferéncias interprogramas observam as normas
estabelecidas pela SPC.
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h) Exigivel Operacional

Registram-se as retengdes de consignacdes incidentes sobre a folha de
pagamento, cujo repasse é efetuado no més subseqiiente.

i) Exigivel Contingencial

Registra o montante das provisbes em decorréncia de agdes judiciais passivas
mantidas contra a Entidade. E atualizado através das informacdes juridicas sobre
o curso das acgbes, de acordo com a possibilidade de éxito determinada pelos
advogados patrocinadores dos processos.

j) Exigivel Atuarial

As provisdes matematicas dos beneficios de suplementacdo ou complementacado
de aposentadorias e pensodes foram avaliadas com base em dados estatisticos e
cadastrais da massa de participantes e assistidos, posicionados em
dezembro/2008, calculadas atuarialmente por consultoria atuarial externa, e
representam o custo dos beneficios a serem pagos aos participantes e assistidos.

4 PROGRAMAS DE ATUACAO
4.1 PROGRAMA PREVIDENCIAL

Administrar o plano de beneficios suplementares, complementares ou assemelhados aos
da Previdéncia Social.

A CABEC oferece o Plano na modalidade de Beneficio Definido, adotando o regime de
capitalizacdo em suas avaliagdes atuariais e na determinagdao das Reservas Matematicas.

4.2 PROGRAMA ADMINISTRATIVO

Controlar as receitas e despesas inerentes as atividades administrativas da Entidade.

As despesas administrativas sao registradas diretamente em seus programas de origem,
nas rubricas “Administragdao Previdencial e Administragao de Investimentos”, sendo
alocados, via transferéncia interprogramas, os valores correspondentes ao custeio
administrativo do plano.

O rateio das despesas administrativas entre os Programas Previdencial e de Investimentos
leva em consideracdao a alocagcdo de pessoal e encargos, servicos de terceiros,
depreciacdes e amortizacOes e despesas gerais em suas respectivas atividades.

As despesas da Administracdo Previdencial sdao custeadas pela taxa administrativa. As
despesas com a Administracdo de Investimentos sdao integralmente cobradas do prdéprio
programa de Investimento, deduzindo da rentabilidade do plano.
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4.3 PROGRAMA DE INVESTIMENTOS

Objetiva registrar os recursos garantidores do plano de beneficios e os resultados dos
investimentos em renda fixa, renda variavel, investimentos imobilidrios e operacdes com
participantes.

5 REALIZAVEL - PREVIDENCIAL

Registram-se, principalmente, os valores de beneficios adiantados pela CABEC aos
participantes assistidos, por conta do INSS, conforme convénio celebrado entre as partes.

Em R$ mil
PROGRAMA PREVIDENCIAL 31/12/2008 31/12/2007
Recursos a Receber 13 38
UtilizagGes Futuras 161 128
Outros Realizaveis 714 699
- Beneficio a Regularizar - 33
- Beneficio em Manutengdo 714 692
- Valores a Receber - 4
TOTAL 888 865

6 COMPOSIGAO DA CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

a) Renda Fixa

As aplicagbes em titulos de renda fixa mantidas pela Entidade em 31/12/2008 e
31/12/2007 sdo as seguintes.

Em R$ mil
1. INVESTIMENTOS DE RENDA FIXA 2008 2007
;i.r}ancgsggag(")es em Instituicdes 232.256 228.873
1.2 Titulos de Empresas 1 1
TOTAL 232.257 228.874

Encontra-se provisionado o montante de R$ 11.257 mil para perdas provaveis em
aplicacbes efetuadas em CDB e Fundos de Investimentos, cujos direitos de
regresso estdo sendo questionados na justica.
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b) Investimentos Imobiliarios

Os Investimentos Imobilidrios mantidos
31/12/2007 sao os seguintes

pela Entidade em 31/12/2008 e

Em R$ mil
2.INVESTIMENTOS
IMOBILIARIOS 2008 2007
2.1 _ Edificagdes locadas a 3.140 3.158
Patrocinadora
2.2 EdificacbGes de uso proprio 253 256
2.3 Edificagdes para renda 5 595 8.230
( alugadas a terceiros)
- Contas a pagar - (1)
2.4 Investimento em Shopping 1.485 1.485
Center
2.5 Imoveis Alienados 2.432 1.249
TOTAL 12.905 14.377

A CABEC, durante o exercicio de 2008, efetuou alienacdo de imédveis, pelo valor
total de R$ 3.016 mil, obtendo lucro na transacdo, de R$ 403 mil, cabendo
esclarecer que os recursos obtidos com essa venda foram aplicados integralmente

em Renda Fixa.

Compde o subtitulo Edificacdes locadas a Terceiros, depdsito judicial efetuado pela

CABEC para fazer face a questionamentos em

relagdo ao Imposto sobre

Propriedade Territorial Urbana - IPTU, no montante de R$ 542 mil (R$ 502 mil em
2007). RessaltE-se que, em face da necessidade de obtencdo da sua Certidao
Negativa, junto a Prefeitura Municipal de Fortaleza, a CABEC em novembro de
2001 efetuou o pagamento do IPTU que estava sendo questionado a Secretaria de
Finangas do Municipio, estando o depésito judicial acima mencionado aguardando

sua liberacao pela Justica.

<)

Operagdes com Participantes

As operagdes com participantes efetuadas pela entidade em 31/12/2008 e

31/12/2007 estdo assim distribuidas.

Em R$ mil
3. EMPRESTIMOS AOS PARTICIPANTES 2008 2007
PARTICIPANTES ATIVOS/ASSISTIDOS 5.148 5.135
PRESTACOES INADIMPLENTES / 56
VALORES A PAGAR (3) (1)
VALORES A RECEBER >4 -
TOTAL 5.206 5.191
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d) Disponivel

O disponivel em 31.12.2008, no valor de R$ 361.224,52, representa o saldo em conta
corrente mantida junto ao Banco Bradesco S.A. Esse saldo é decorrente do repasse das
contribuicdes dos participantes ativos e assistidos, efetuado pela patrocinadora no

penultimo dia do més, ficando disponivel apenas no dia seguinte, ndo-util, para aplicacdo.

e) Outros Realizaveis

Abaixo, a composicdo dos outros realizaveis do Programa de Investimentos na posicdo de

31/12/2008 e 31/12/2007

Em R$ mil
5. OUTROS REALIZAVEIS 2008 2007
IRPJ a Recuperar/Pagamento indevido - 77
Depésito Judicial 56 55
IRPJ a Recuperar/Nao Protocolado 3.832 3.613
3.888 3.745

TOTAL

7 EXIGIVEL OPERACIONAL - Programa Previdenciario

Em 31/12/2008 e 31/12/2007 o programa previdencial estava assim composto.

Em R$ mil
PROGRAMA PREVIDENCIAL 31/12/2008 31/12/2007
Valores a Pagar 10 27
Outras Exigibilidades: 96 100
Seguro Capemi 2 2
Seguro Bradesco 20 70
Colr?[rFi{bFuigéoS/FOlha Aposentadoria p/Tempo 58 23
IRRF sobre Folha Aposentadoria por Invalidez 1 ]
IRRF sobre Restituicao Contribuicoes 15 >
TOTAL 106 127
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8 EXIGIVEL CONTINGENCIAL

a. Previdencial
Composicao do exigivel contingencial do programa previdencial, na
posicao de 31/12/2008 e 31/12/2007:
Em R$ mil
EXIGIVEL  CONTINGENCIAL- 31/12/2008 31/12/2007
PREVIDENCIAL
Estatuto Primitivo 26.149 22.530
Depésito Judicial (3.708) (2.545)
Valores em Litigio (2.384) (2.209)
Reserva de Poupanca 4.351 10.536
Depésito Judicial (84) (89)
Revisdo de Beneficios 6.785 -
TOTAL 31.109 28.223
Estdo registrados os valores concernentes a acgles judiciais para: 1)
Revisdo de aposentadoria cujo objeto é a aplicabilidade do Estatuto
Primitivo; 2) aplicacdo dos expurgos inflacionarios quando da restituicdo
das contribuicdes; e 3) extensdo, aos aposentados, de abono pago aos
empregados da ativa do patrocinador, todas contestadas pela Entidade
guanto a sua exigibilidade. A reducdo da provisdo relativa a Reserva de
Poupancga é conseqliéncia dos acordos efetuados pela entidade, visando a
extingdo das agles judiciais, conforme mencionado na Nota 15-c. O
excesso da provisdao verificada no fechamento desses acordos foi
transferido para o subtitulo Revisdo de Beneficios para fazer face a
possiveis pagamentos ocasionados pela revisdao de beneficios atualmente
em curso na Entidade.
b. Investimento
Composicdo do exigivel contingencial do programa de Investimentos, na
posicao de 31/12/2008 e 31/12/2007
Em R$ mil
EXIGIVEL CONTINGENCIAL-
INVESTIMENTO 31/12/2008 31/12/2007
Provisao IPMF 422 414
Depésito Judicial (422) (414)
Participagdo Shopping Center 1.479 -
TOTAL 1.479 -
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Em face de problemas relacionados a documentacgdo legal da participacéo
da Entidade em Shopping Center, a CABEC, de forma conservadora,
efetuou o provisionamento integral desse investimento.

9 RESERVAS TECNICAS

Sao determinadas pela empresa Atuarial Consultoria e Assessoria Empresarial Ltda.,
apresentando a seguinte composigdo:

Em R$ mil
RESERVAS TECNICAS 31/12/2008 31/12/2007
Beneficios Concedidos 156.548 152.470
Beneficios a Conceder 75.705 58.982
TOTAL 232.253 211.452

As Provisbes Matematicas foram constituidas com base em célculos atuariais conduzidos
sob a responsabilidade da empresa Atuarial Consultoria e Assessoria Empresarial e
representam o0s compromissos no encerramento do periodo relacionado aos beneficios
concedidos e a conceder.

A Reserva de Beneficios Concedidos refere-se a cobertura dos compromissos da CABEC
com as suplementagdes de beneficios previdenciais jd concedidos aos assistidos ou
beneficidrios em gozo de prestacgdo continuada.

A Reserva de Beneficios a Conceder refere-se aos compromissos futuros da CABEC com os
participantes ativos que ainda ndo adquiriram o direito a percepcao de tais beneficios e
com aqueles que ja adquiriram esse direito, mas ndao o exerceram.

Abaixo, as principais premissas atuariais adotadas na reavaliagao do plano BD,
administrado pela Cabec, nos exercicios findos em 31/12/2008 e 31/12/2007.

PREMISSAS ADOTADAS 2008 2007
Taxa Real Anual de Juros 5,5% a.a. 5,5% a.a.
Rotatividade - 4,00%
Projecdo de Crescimento Real de Salario 0,50% a.a. 0,50% a.a.
Tabua Atuarial (Mortalidade de Validos) AT-2000 AT-2000

10 TRANSFERENCIAS INTERPROGRAMAS

As transferéncias interprogramas foram efetuadas nas contas de resultado para registrar
as cobrancas e repasses de recursos entre os programas abaixo mencionados de acordo
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com os critérios estabelecidos pela Resolugdo CGPC n° 5, de 30 de janeiro de 2002,
alterada pela Resolucdo MPS/CGPC n° 10 de 5 de julho de 2002:

Em R$ mil
PROGRAMAS 31/12/2008 31/12/2007
PREVIDENCIAL
- Custeio administrativo (794) (732)
- Recursos Oriundos do Programa Administrativo 96 -
- Resultado dos Investimentos 11.185 30.986
ADMINISTRATIVO
- Recursos Oriundos de Outros Programas (custeio) 1.367 1.692
-Rec.ursos. Transferidos para o] Programa (96) -
Previdencial
-Investimento( Resultado Investimento 187 460
Administrativo )
INVESTIMENTO
- Custeio Administrativo (573) (960)
- Resultados Transferidos para outros programas (11.372) (31.446)

11 RENTABILIDADE DOS INVESTIMENTOS

O resultado dos investimentos em 2008 foi de R$ 13.480 mil (R$ 32.632 mil em 2007). A
rentabilidade auferida foi de 5,37% a.a. (14,76% a.a. em 2007).

12 RESULTADOS REALIZADOS

No exercicio de 2008 a Entidade apresentou Déficit Técnico Acumulado no montante de R$
13.937 mil, enquanto que em 2007 houve Superavit Técnico Acumulado de R$ 9.358 mil.

De acordo com o parecer atuarial, o déficit ora apresentado é conjuntural, ocasionado pelo
ndao-cumprimento, pela CABEC, da meta atuarial de 12,38%, equivalente a variagdo do
INPC + 5.5% a.a.

Como se sabe, em 2008 o mundo foi abalado pela maior crise financeira de todos os
tempos, com reflexos diretos nas aplicacdes em bolsa de valores, tendo a Bovespa
registrado o pior desempenho anual desde 1988, com uma perda acumulada de 41,22%,
interrompendo uma seqiiéncia de cinco anos de alta.

Em conseqiiéncia, e embora a CABEC mantivesse aplicagbes em Renda Variavel, por meio
de Fundo de Investimento Multimercado, de forma conservadora, posto que bem abaixo
da média mantida pelos fundos de pensdao como um todo, a rentabilidade foi bastante
contaminada pela expressiva perda em renda varidvel, fazendo com que a Entidade
alcangasse apenas 43,33% da sua meta atuarial ou seja, 5,36% no ano.

Contudo e conforme dados preliminares divulgados pela Associacdo Brasileira das
Entidades Fechadas de Previdéncia Privada - ABRAPP, a rentabilidade esperada para a
industria de Fundos de Pensdo, no exercicio de 2008, é negativa em cerca de 3% (trés por
cento), o que mostra que a Cabec no que pese a baixa rentabilidade aparentemente
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alcancada ainda ficou bem posicionada quando comparada a indlstria dos fundos de
pensdo brasileiros.

13 FUNDOS
a. Administrativo

E constituido pela diferenca positiva entre o valor do custeio administrativo
(15% dos recursos arrecadados) e as despesas de administracao do plano,
atualizado monetariamente com base na taxa média de rentabilidade dos
investimentos da CABEC, tendo como finalidade a cobertura das despesas
administrativas do programa previdencial que exceder a 15% dos recursos
arrecadados no plano BD, além da garantia do ativo Permanente,limitado a
100% do valor registrado no referido ativo.

b. Investimentos

i. Fundo de Administragcdo de Empréstimos: E constituido por taxa
cobrada na liberagdo de empréstimos, com o objetivo de custear as
despesas inerentes a carteira;

ii. Fundo de Quitacdo por Morte: E constituido por célculo atuarial e
tem por finalidade liguidar o saldo devedor do empréstimo, em
caso de morte do mutuario.

Abaixo, a composicao dos fundos acima mencionados na posicao de 31/12/2008 e
31/12/2007:

Em R$ mil
FUNDOS 31/12/2008 31/12/2007
Administrativo 3.910 3.515
Investimentos 585 529
- Administracdo de empréstimos 235 263
- Reserva de Quitagdo por Morte CQM 350 266

14 FLUXO FINANCEIRO

Os saldos dos fluxos financeiros sdao derivados das variagdes ocorridas nos respectivos
programas previdencial, administrativo e de investimentos, apurados com base nos saldos
demonstrados em conformidade com o estabelecido nas normas em vigor.

15 OUTRAS INFORMAGCOES RELEVANTES

a) Mudanca do Regulamernto do Plano de Beneficio

As alteragdes do regulamento do Plano de Beneficio foram analisadas pela
Secretaria de Previdéncia Complementar - SPC, que emitiu o Oficio n°® 3.388
SPC/DETEC/CGAF, de 11 de setembro de 2007, sugerindo novos ajustes, os quais
foram efetuados pela Diretoria Executiva e aprovados pelo Conselho Deliberativo,
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em Reunidao n° 266, de novembro/2008. Atualmente, a proposta encontra-se em
poder do Patrocinador, para a devida manifestacdo e posterior encaminhamento a
SPC.

b) Manutengdo do Patrocinio

De acordo com o item 5.2, subitem “d” do EDITAL DE VENDA - EDITAL PND N©
2005/001, de 28 de julho de 2005, o novo Controlador tem responsabilidade de
manter o patrocinio da CABEC pelo prazo de 24 meses, tendo esse prazo se
encerrado em dezembro/2007. Entretanto, até a conclusdo dos trabalhos do
Balanco, relativo ao exercicio de 2008, ndo havia qualquer manifestacdo do
patrocinador sobre o assunto.

c) Expurgos Inflacionarios

A Diretoria da CABEC, com a anuéncia do Conselho Deliberativo e considerando a
existéncia de provisdo para esse fim, constituida pelo Estado do Ceara, entdo
controlador do Banco BEC S.A., vem realizando acordos judiciais para por fim as
acOes de autoria de ex-participantes que buscam os expurgos inflacionarios e o
valor relativo a parte patronal nas restituicbes de suas contribuicdes pessoais
efetuadas para o plano. Dos acordos realizados, destacamos os pagamentos
efetuados até dezembro/2008, acrescido dos honorarios de sucumbéncia,
conforme quadro abaixo.

Em R$ mil

Ano/Més Acordos Realizados ~ ¥AL@R

Julho/2008 11 104
Agosto/2008 22 144
Setembro/2008 40 285
Outubro/2008 31 173
Novembro/2008 35 220
Dezembro/2008 34 217
TOTAL 171 1.143

d) Provisdo para Crédito de Liquidacao Duvidosa - Terreno

A provisdo para perdas provaveis na realizagdo dos ativos em 31/12/2008, de R$
72 mil, é relativa a venda a prazo do terreno situado na Av. Dioguinho cujas
parcelas encontram em atraso desde outubro/2008. Tal provisdao foi constituida
com base no valor vencido e conforme o nimeros de dias de atraso, atendendo ao
disposto no Anexo “E” da Resolugao CGPC n° 05, de 30/06/2002.

e) Baixa Provisao FGTS Multa Rescisoria
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A CABEC mantinha, no Exigivel Operacional do programa administrativo, provisao
para fazer face as despesas de FGTS/Multa Rescisdria. Em virtude de saldo
suficiente no Fundo Administrativo para cobrir referida obrigagao, sem
comprometer o percentual de 15% estabelecido pelo atuario no custeio
administrativo do plano, a provisdao entdo existente foi revertida em

dezembro/2008.
Fortaleza(CE), 3 de fevereiro de 2009
Marcelo Campos de Alcantara Francisco Luiz Fernandes
Diretor Superintendente Diretor Financeiro
CPF : 090.349.513-91 CPF: 042.833.413-04
Elisabeth Maria Moreira Lima Porto Isaac Lopes de Menezes Almeida
Diretora Adm e de Seguridade Contador — CRC-CE 6298
CPF : 167.574.753-91 CPF : 032.759.223-00
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